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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Leiterin / Leiter Finance, 

Controlling & Compliance (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

• Verantwortung für die Bereiche Finance, Controlling und Compliance mit 14 Mitarbeitern 

als Mitglied des Management Teams

• Ansprechpartner für unsere internationalen Tochtergesellschaften

• Sparringspartner für den CEO und das Management Team

• Reporting, Analyse und Kommunikation von wirtschaftlichen Kennzahlen für den CEO, 

Aufsichtsrat und Gesellschafter

• Steuerung und Bearbeitung von projekt- und themengebundenen Fragestellungen im 

Bereich Finance, Rechnungswesen und Controlling zur Reorganisation und 

Performancesteigerung der kaufmännischen Abläufe 

• Kaufmännische Schwerpunktthemen umfassen: Controlling (Auf- und Ausbau 

Produktions- und Sales-Controlling), Monatsreporting, Working-Capital-Management, kfm. 

Projektleitung, kfm. Projektprüfung, Erstellung von Reports und Konsolidierung

• Management des Jahresabschlussprozesses sowie Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer 

und Steuerberater

• Verhandlung, Management & Optimierung von externen Finanzierungspartnern, Banken 

und Versicherungen

Ihr Profil:

• Berufserfahrung in leitender Position im Bereich Finanzen, Controlling, Buchhaltung oder 

Rechnungslegung

• Ggf. internationale Berufserfahrung inkl. Gründung, Aufbau und Führung von 

ausländischen Niederlassungen sowie Anbahnung und Umsetzung von M & A Projekten

• Operative Kenntnisse im Bereich HGB und steuerrechtlichen Fragestellungen

• Führungsstärke sowie Fähigkeit Mitarbeiter zu motivieren

• Entscheidungsfreude und Durchsetzungsvermögen

• Souveränität in Kommunikation und Präsentationen

• Verständnis für IT-Systeme und Prozesse, MS-Office, SAP

• Fließende Englisch-Kenntnisse, ggf. weitere Fremdsprachenkenntnisse

• Wirtschaftswissenschaftliches Hochschulstudium mit dem Schwerpunkt Finanzen

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind uns willkommen.

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrer Gehaltsvorstellungen und 

frühestmöglichem Eintrittstermin senden Sie bitte an bewerbungen@bollfilter.com. Innerhalb 

von zwei Wochen erhalten Sie garantiert eine erste Rückmeldung von uns.

Boll & Kirch Filterbau GmbH

Mail: bewerbungen@bollfilter.com

Siemensstraße 10-14, 50170 Kerpen

Wir sind ein führender Hersteller im 

Bereich Filtrationstechnologie und 

beschäftigen ca. 700 Mitarbeiter in 

Deutschland. Vielfältige Fertigungs-

technologien, eine hohe Flexibilität 

in unserem Produktionswerk 

sowie die kompetente Beratung und 

Betreuung unserer Kunden – von 

der Produktidee über die 

Konzeptions- und Designphase bis 

hin zur Fertigung – sind der Garant 

unseres langjährigen Erfolges.

www.bollfilter.com


